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Amy er et frirum for teenagere

Efter 11 ar som leerer, er 36-arige Amy Doherty Jonsson fra Greve startet som selvstaendig
teenagementor. Hun hjeelper pressede bgrn og unge til at blomstre.

AF PETER ERLITZ
peter.erlitz@sn.dk

»Som teen-
agementor kan jeg noget, som
hverken foraeldre, s@skende
eller venner kan. Hverken jeg
eller teenageren har noget »i
klemme« i forhold til hinan-
den, sa der er mulighed for at
sige tingene direkte. Fa svesken
pa disken, sa at sige. Jeg kan
skabe et fortroligt frirum for
teenageren.« Sadan lyder det
fra Amy Doherty Jonsson, der
ved arsskiftet startede eget fir-
ma med udgangspunkt i hjem-
met i Greve. Og hun er slet ikke
i tvivl om, at der er et stort be-
hov for firmaet Teenagementor.

»Mange unge er pressede
i dag. De lever i en praestati-
onskultur, hvor de skal klare
sig godt i skolen - det hgrer de
fra de voksne inklusive deres
foreeldre. Dertil kommer, at de
unge fgler, at de skal leve op til
en hel masse ved siden af - det
gaelder pa de sociale medier,
det geelder venner og fritidsak-
tiviteter, det geelder hjemme i
familien eller pa fritidsjobbet.
De unge mgdes af rigtig mange
krav, og sammenligner hele ti-
den sig selv med andre. Saerligt
de sociale medier fylder meget
i dag. Det sker jevnligt, at de
unge bliver ked af, hvad de op-
lever pa de sociale medier, men
omvendt sa vil de heller ikke ga
glip af noget. Mange unge har
det hardt - og jeg er faktisk glad
for, at jeg ikke er ung i dag,«
lyder det fra 36-arige Amy, der
i gvrigt selv har to bgrn.

Varktgijer til teenagerne
Amy Doherty Jonsson ved
hvad hun taler om. Hun har
11 ars erfaring som leerer, og
har undervist bgrn og unge i
Greve, Brgndby og Hvidovre.
Leereruddannelsen er supple-
ret med en uddannelse som
certificeret NLP coach. Det
faglige fundament er med an-
dre ord solidt. Dertil kommer,
at Amy i sit arbejde, bade som
teenagementor og leerer, giver
meget af sig selv.

»Jeg mgder de unge i gjen-
hgjde, og er direkte i min kom-
munikation. Fordi jeg hverken
er mor eller far, leerer eller
bedsteveninde, sa kan tinge-
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Amy Doherty Jonsson fra Greve er startet som selvstaendig med virksomheden Teenagementor. Foto: Hans Jgrgen Johansen

ne - begge veje - siges meget
mere direkte. Det er i orden
at blive vred eller ked af det,
bare man far talt om det. Det er
jo ikke sadan, at jeg skal lave
om pa de unge, og jeg er heller
ikke dgmmende i forhold til de
unge. Jeg skal pege pa, at der er
andre muligheder, end de selv
eller deres omgivelser har set.
Jeg skal sé at sige fungere som
den blinde vinkel,« siger Amy.

»Det handler ogsé om at fa
fortalt teenagerne, at det ikke
hjzelper kun at pege udad. Man
er ngdt til ogsa at reflektere
over, hvordan man selv kan
bidrage til en lgsning. Derfor
giver jeg ogsa de unge fo-
kus-opgaver, som de skal lgse
under coaching-forlgbet. Det
kan veere alt fra at raekke héan-
den op i timerne, til at skulle
sige fra i forskellige situationer.

Jeg giver mine bud pa, at »sa-
dan kan man ogsa ggre«, jeg
giver de unge muligheder og
veerktgjer til at komme videre
fra en position, som de foler
sig last fast i,« forteeller Amy.

Far de unge til at blomstre
Teenagerne kan have mange
udfordringer. Det kan vere
stress, angst, kommunikatio-
nen med foraeldrene, at finde
sin plads i klassens eller andre
gruppers hierarki, skoletraet-
hed eller manglende trivsel.

Som teenagementor arbejder
Amy Doherty Jonsson i meget
hgj grad med de menneske-
lige og sociale kompetencer.
For hvis teenagernes selvveerd
og selvtillid styrkes, og deres
relationer styrkes, sa smitter
det automatisk af pa andre
omrader.

»Hvis de unge blomstrer og
bliver mere robuste som perso-
ner, sa praesterer de ogsa bedre
i skolen og til eksamen,« un-
derstreger Amy.

I sin tid som leerer har Amy
Doherty Jonsson arbejdet me-
get med de unges relationer
og det sociale aspekt, og har
nedtonet den store fokus pa
karakterer. Af samme arsag var
hun sidste ar ogsa indstillet til
Politikens undervisningspris.

I en af indstillingerne skrev
en elev blandt andet: »Hun er
bade den sjove og alvorlige lae-
rer. Man kan altid komme til
hende hvis man har problemer,
og hun hjzlper os godt pa vej
i livet. Hun giver kampgejst.«

»Selvfglgelig skal der gives
karakterer i skolen, men jeg
tror de unge udvikler sig og
laerer mere ved i hgjere grad at

fa en begrundet feed-back, end
bare at modtage en karakter,«
lyder det fra Amy.

Suger viden til sig

Amy Doherty Jonsson braender
netop for at ggre en forskel
for teenagere og se dem folde
deres fulde potentiale ud. Og
det er denne vision, som hun
bygger sin virksomhed Teen-
agementor pa. Det var absolut
ikke nogen nem beslutning at
springe ud som iveerkseetter,
fortaeller Amy.

»Der var mange overvejelser,
for hverdagen i familien skal
jo haenge sammen, bade rent
praktisk og gkonomisk, men
min mand har bakket mig ét
hundrede procent op. Og alle
jeg snakkede med syntes at
Teenagementor var en rigtig
god idé.«

Som iveerkseetter har hun
faet gode rad i Erhvervscentret
Greve-Solrgd. Blandt andet del-
tog hunislutningen af januar i
en workshop, hvor hun fik tips
og tricks til at seette konkrete,
enkle og realistiske mél som
nyetableret selvsteendig.

»Jeg er i en opstartsfase,
hvor jeg som ny ivaerksaetter
suger til mig af viden om salg
og forretningsudvikling og ar-
bejder benhardt pa at udvide
mit netveerk for at finde mine
egne ben at ga pa. Jeg har al-
lerede faet landet mine fgrste
kunder. Sa jeg er optimistisk
og meget tilfreds med al den
stgtte og sparring, jeg har faet
i erhvervscentret,« siger Amy.

AMY’S GODE RAD TIL TEENAGE-FORALDRE

B Var nysgerrig pa din teenager.

B Du skal kunne italeseette, hvis du ggr noget forkert eller
har udfordringer, sa din teenager ikke kun spejler sig i dine

succeshistorier.

B Drop bergringsangsten og tag konflikterne.

W Tal ikke hen over hovedet eller ned til dit barn - heller
ikke selv om det kun »er for sjov«.

W Dyrk fellesskabet - ogsa derhjemme. Giv de unge plig-
ter, sa de er en del af familien. Og lad vaere med at irette-
saette efterfglgende. Ja, kekkenet kan rode, nar en teenager
har lavet mad. Det ma du leve med - det er vigtigere, at hun/

han er med i fellesskabet.

B Ver naervarende. Laeg mobiltelefonen vaek og veer til

stede.



